
Naar het eerste jaar op SAG!

Maatschappij & welzijn

Mens & organisatie



1A



MAATSCHAPPIJ EN WELZIJN



Kenmerken

• Interesses in:
• de mens en zijn omgeving
• sociale en humane wetenschappen, gedrag, relaties
• voeding en wetenschappen
• aandacht voor (voedsel)hygiëne, gezondheid, milieu en 
veiligheid

• sociale en communicatieve vaardigheden

Maatschappij & welzijn



Kenmerken

• FIXED-klas: 3 uren MAW vaste keuze

• EXPLORE-klas: 2 uren MAW keuze of 

7/8 weken keuzeprojecten

• combinatie van onderzoeken en praktijkonderzoeken

Maatschappij & welzijn



Kenmerken

• 3 of 2 uren Maatschappij & welzijn in 1 blok

• inhoudelijk:

• combinatie van onderzoeken en praktijkonderzoeken

• projectmatig werken rond de ‘mens en zijn omgeving’

• volgende projecten komen aan bod: maatschappij en 

welzijn, voedingsdriehoek, afval/recyclage/upcyling, 

inhoudsmaten, verpakkingen, project Pasen, trends

• opsplitsing in kleinere (praktijk)groepen

Maatschappij & welzijn



Kenmerken

Leerlingenprofiel: 

Interesse in exacte, humane en sociale wetenschappen

Verantwoordelijkheidsgevoel

Goed kunnen samenwerken in groep

Kunnen zoeken naar (creatieve) oplossingen

Empathisch vermogen

Behulpzaam

Theoretisch en onderzoeksgericht leren

Basis algemene vorming 2 niveaus!

Maatschappij & welzijn



Kenmerken

• tweede jaar A-stroom:

• basisoptie Maatschappij & welzijn

• 2 Maatschappij & welzijn

• derde jaar:

• 3 Humane wetenschappen (domeinoverschrijdende doorstroming)

• 3 Maatschappij- en welzijnswetenschappen(domeingebonden doorstroming)

• 3 Maatschappij en welzijn (dubbele finaliteit)

Maatschappij & welzijn



Kenmerken

1A 2 Maatschappij 
& welzijn

3 Humane 
wetenschappen

(domeinoverschrijdende
doorstroming)

3 Maatschappij- en 
welzijnswetenschappen

(domeingebonden
doorstroming)

3 Maatschappij en 
welzijn

(dubbele finaliteit)

Maatschappij & welzijn



1B



MENS EN ORGANISATIE



Kenmerken

• Interesses in:

• budgetbeheer, verkoopkanalen

• actualiteit en media

• computervaardigheden

• de mens en zijn omgeving

• gedrag, relaties

• voeding en wetenschappen

• aandacht voor (voedsel)hygiëne, gezondheid, milieu en 
veiligheid

• sociale en communicatieve vaardigheden

• lichaam (innerlijk – uiterlijk)

• lifestyle

Matschappij & welzijnMens & organisatie



Kenmerken

•4 uren Techniek in de basisvorming:
• 4 uren Techniek in 2 blokken: zachte sector en harde sector
• inhoudelijk:

• leerinhouden en vaardigheden toepassen in diverse domeinen 
waardoor de leerlingen kennis kunnen maken met deze domeinen:

• technieken, planten en dieren

• verzorging, voeding en kantoor

• nadruk ligt op de praktische toepassingen

• projectmatig werken 

• kleine klasgroep

Mens & organisatie



Kenmerken

•3 uren keuzegedeelte:

• 3 uren Mens & organisatie in 1 blok
• inhoudelijk:

• praktische lessen: ICT, economie en organisatie, 
verzorging, voeding

• aanleren van praktische en sociale vaardigheden

• projectmatig werken

• kleine klasgroep

Mens & organisatie



Kenmerken               

Leerlingenprofiel: arbeidsgericht

Handig en creatief

Verantwoordelijkheidsgevoel

Zorgzaam

Behulpzaam

Samenwerken

Al doende leren via onderzoek

Algemene vakken beperkt

Mens & organisatie



Kenmerken

• tweede jaar B-stroom:

• basisoptie Economie & organisatie

• 2B Mens & organisatie

• derde jaar:

• 3 Organisatie en logistiek

• 3 Zorg en welzijn

Mens & organisatie



Kenmerken

1B
2B Mens & 
organisatie

3 Organisatie en 
logistiek

3 Zorg en welzijn

Mens & organisatie



Tot slot – “we gaan er samen voor” ☺


