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Geel, 28 maart 2024 

 

VACATURE ONDERSTEUNER PERSONEELSBELEID 

 

Het schoolbestuur van KOGEKA heeft een vacature voor de functie van ONDERSTEUNER 
PERSONEELSBELEID voor de scholengroep. Dit is een halftijdse opdracht die ingaat op 1 
september 2024. 

KOGEKA (Katholiek Onderwijs Geel-Kasterlee) bestuurt één basisschool en vijf secundaire 
scholen in Geel en Kasterlee, samen goed voor meer dan 5000 leerlingen en 800 
personeelsleden. De scholen van KOGEKA werken nauw samen, met ondersteuning van een 
aantal centrale diensten.  Wij willen de samenwerking op het vlak van personeelsbeleid nog 
versterken. 

 

Vereist bekwaamheidsbewijs 

• Diploma van ten minste bachelor (of gelijkgesteld) + bewijs van pedagogische 
bekwaamheid. 

 

Opmerking: relevante ervaring in het onderwijs is een pluspunt. 

 

Uw opdracht 

De ondersteuner personeelsbeleid krijgt, in samenwerking met de coördinerend directeur, 
een centrale rol in de uitbouw van het human resources beleid van de scholengroep, en dit in 
nauw overleg met de schooldirecties. Daarbij bestrijkt het werkdomein van de ondersteuner 
de ganse schoolloopbaan van een personeelslid: 

- Stagecoördinatie; 
- Aanvangsbegeleiding i.s.m. de overkoepelend mentor; 
- Professionaliseringsbeleid (coördinatie van het nascholingsaanbod van KOGEKA); 
- Zorgbeleid voor personeelsleden. 

 

Wat wij verwachten 

• U heeft kennis van arbeidspsychologie in het algemeen en human resources in het 
bijzonder. 

• U kan bezielen en inspireren als het over werkgeluk gaat. 

• U beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden. 

• U schrikt niet terug voor organisatorisch werk; uw aanpak is nauwgezet en systematisch.  

• Wij verwachten engagement, flexibiliteit en zin voor teamwork.   
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• U getuigt van een christelijk geïnspireerde levensvisie, zoals uitgeschreven in onze 
visietekst katholieke dialoogschool (zie Katholieke dialoogschool - KOGEKA). 

• U zet mee uw schouders onder de missie en visie van KOGEKA (zie Onze visie op leren - 

KOGEKA). 

• U beschikt over voldoende 21ste-eeuwse vaardigheden en kan ook vlot omgaan met 
moderne communicatiemiddelen en –technieken. 

• U hebt aandacht voor integrale kwaliteitszorg en bent innovatief ingesteld. 
 

 

Wij bieden 

Een contract van bepaalde duur in het ambt van leraar met ingang van 1 september 2024, 
waarin u na verloop van tijd kan benoemd worden. 

 

U heeft interesse 

Stuur uiterlijk woensdag 24 april 2024 uw motivatiebrief met CV via mail naar de algemeen 
directeur van KOGEKA, t.a.v. Hilde Van de Vliet: hilde.vandevliet@kogeka.be. U wordt 
uitgenodigd voor een gesprek met een beoordelingscommissie in de week van maandag 29 
april 2024. 

 

Indien u meer informatie wenst over de functie, contacteer dan coördinerend directeur 
Danny Van der Veken: danny.vanderveken@kogeka.be. 

 

 

Hilde Van de Vliet 

Afgevaardigd bestuurder KOGEKA 
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