
Regels en afspraken
Beleid verslaving

Stappenplannen



In deze pijler leggen we duidelijke regels voor middelengebruik vast en bepalen we procedures wanneer een leerling deze regels overtreedt. Hierdoor anticiperen
we op mogelijke incidenten. Door duidelijk te stellen wat de normen op onze school zijn, werken we op deze manier ook preventief.

Afspraken en regels zijn noodzakelijk om het samenleven en samen leren op school mogelijk te maken. 

We creëren hierdoor een veilige schoolomgeving en bevorderen het welzijn van iedereen. 

Deze regels respecteren ook de wetgeving. Hieronder kort enkele vuistregels:

Alcohol is verboden voor -16 jaar;
Sterke drank en dus ook breezers en cocktais zijn verboden voor -18 j;
Tabaksproducten zijn verboden voor -18 j, in een straal van 10 m van een schoolomgeving zijn ze verboden voor iedereen;
Cannabis en andere illegale drugs zijn voor iedereen verboden:

De invoer, de productie, het bezit, het gebruik en de verkoop van zowel cannabis als van andere illegale drugs zijn in alle omstandigheden verboden voor
-18 j;
Ook voor +18 j is de invoer, productie, het bezit, het gebruik en de verkoop van zowel cannabis als van andere illegale drugs verboden. Aan het bezit van
cannabis voor eigen gebruik kan wel de laagste vervolgingsprioriteit gegeven worden. Het bezit van maximum drie gram cannabis of de teelt van één
vrouwelijke cannabisplant wordt niet altijd vervolgd. Wel wordt de cannabis in beslag genomen en wordt door de politie een vereenvoudigd proces
verbaal opgesteld.
Als het bezit van cannabis van +18 j gepaard gaat met verzwarende omstandigheden, verstoring van de openbare orde of bij tekenen van problematisch
gebruik wordt het wel vervolgd.  Een verzwarende omstandigheid is bijvoorbeeld gebruik in aanwezigheid van minderjarigen. Verstoring van de openbare
orde is bijvoorbeeld het bezit van cannabis in de buurt van een school, halte van het openbaar vervoer, park of een andere plaats waar veel minderjarigen
komen.
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REGEL 1: BEZIT en DELEN van TABAKSPRODUCTEN, inclusief e-sigaretten is verboden voor minderjarige leerlingen. (-18 j)
DEALEN van TABAKSPRODUCTEN, inclusief e-sigaretten, is steeds verboden.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling en het product naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*) Zij kunnen het

product ophalen bij de directie of VBC.
4.Bij dealen wordt de leerling die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een

gepaste consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

 
(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt en schat de ernst in. 

2.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens is verhoogde waakzaamheid door
medewerkers aangewezen.

 
 

1.Bij vermoeden van dealen wordt directie of VBC op de hoogte gebracht.
2.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
3.Verhoogde waakzaamheid door medewerkers.

REGEL 2: GEBRUIK van TABAKSPRODUCTEN, inclusief e-sigaretten is verboden op het schooldomein en in de onmiddellijke omgeving van de school (perimeter van
minstens 10 meter in Mgr. Heylenstraat, Pater Damiaanstraat, Sint-Jozefstraat, Kempenstraat).

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling en het product naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*) Zij kunnen het

product ophalen bij de directie of VBC.
4.Er volgt steeds een gepaste consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte.  

(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt en schat de ernst in. 

2.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens is verhoogde waakzaamheid door
medewerkers aangewezen.

TABAKsproducten (inclusief e-sigaretten)
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Tijdens extra-murosactiviteiten

Afhankelijk van de context en veiligheid van de leerling volgt er een consequentie ter plaatse. Later volgt er een consequentie op de school.
Tijdens meerdaagse activiteiten kan er een uitzondering gemaakt worden voor meerderjarige leerlingen (+18 j.) op het gebruik van tabaksproducten, inclusief e-sigaret.

OPVOLGING

Indien nodig volgt er een opvolggesprek door het zorgteam. Zij kunnen ook de weg wijzen naar externe hulpverlening zoals bv. JAC

TABAKsproducten (inclusief e-sigaretten)
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REGEL 1: DELEN EN DEALEN van MEDICATIE is verboden.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de medicatie naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*) Zij kunnen de

medicatie ophalen bij de directie of VBC.
4.Bij dealen wordt de leerling die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een

gepaste consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt. 

2.De medewerker brengt het zorgteam op de hoogte.
3.Er volgt een informatief gesprek door het zorgteam i.v.m. veiligheid – gevaren van

medicatie.
4.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens is verhoogde waakzaamheid door

medewerkers aangewezen.

1.Bij vermoeden van dealen wordt directie of VBC op de hoogte gebracht.
2.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
3.Verhoogde waakzaamheid door medewerkers.

Tijdens extra murosactiviteiten

Afhankelijk van de context en veiligheid van de leerling volgt er een consequentie ter plaatse. Later volgt er een consequentie op de school.

MEDICATIE

Voor het volledige medicatiebeleid: zie schoolreglement 4.3.2
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ONEIGELIJK GEBRUIK VAN PRODUCTEN

REGEL 1: ENKEL PRODUCTEN BINNEN SCHOOLSE CONTEXT (bv. markeerstift wel, lachgas niet) ZIJN TOEGELATEN EN KUNNEN GEDEELD WORDEN VOOR
EIGENLIJK GEBRUIK.

ONEIGENLIJK GEBRUIK EN DELEN EN DEALEN VOOR ONEIGENLIJK GEBRUIK ZOALS SNUIVEN, INHALEREN, … is verboden.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*)
4.Bij dealen wordt de leerling die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een

gepaste consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt. 

2.De medewerker brengt het zorgteam op de hoogte.
3.Er volgt een informatief gesprek door het zorgteam i.v.m. veiligheid – gevaren van

de producten.
4.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens is verhoogde waakzaamheid door

medewerkers aangewezen.

1.Bij vermoeden van dealen wordt directie of VBC op de hoogte gebracht.
2.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
3.Verhoogde waakzaamheid door medewerkers.



REGEL 1: BEZIT, GEBRUIK, DELEN EN DEALEN van ALCOHOL is verboden voor alle leerlingen

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling en het product naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*) Zij kunnen het

product ophalen bij de directie of VBC.
4.Bij dealen wordt de leerling die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een

gepaste consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

 
(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt en schat de ernst in. 

2.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens vraagt de medewerker om een
controle van boekentas/locker. Verhoogde waakzaamheid door medewerkers is
aangewezen.

3.Bij weigering wordt de directie of VBC op de hoogte gebracht.
4.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
5.Bij blijvende weigering worden de ouders ingelicht.

1.Bij vermoeden van dealen wordt directie of VBC op de hoogte gebracht.
2.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
3.Verhoogde waakzaamheid door medewerkers.

REGEL 2: ONDER INVLOED ZIJN van ALCOHOL is verboden voor alle leerlingen.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de alcohol naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De leerling wordt die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een gepaste

consequentie.
4.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek, leerling wordt

opgehaald. (*) De ouders kunnen de alcohol ophalen bij de directie of VBC.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

Onder invloed zijn, is steeds zeker. Dit wordt gehanteerd vanuit het storend gedrag
van de leerling en wordt steeds bepaald door de betrokken medewerker. De oorzaak
kan gebruik van alcohol zijn of van (een combinatie met) andere middelen.
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ALCOHOL

Tijdens extra-murosactiviteiten

Afhankelijk van de context en veiligheid van de leerling volgt er een consequentie ter plaatse. Later volgt er een consequentie op de school.
Bij meerdaagse activiteiten en met voorafgaande toestemming van directie en begeleidende leerkrachten is het beperkt gebruik van alcohol toegelaten voor leerlingen van
het zesde jaar. Hierbij wordt steeds rekening gehouden met de (lokale) wetgeving over alcohol.

OPVOLGING

Het zorgteam bespreekt het engagement van de leerling om aan de slag te gaan met externe hulpverlening en verwijst de leerling naar gepaste hulpverlening.
Het zorgteam koppelt terug naar betrokken leerkrachten, directie en ouders met respect voor de privacy van de leerling. 



REGEL 1: BEZIT, GEBRUIK, DELEN EN DEALEN van ILLEGALE DRUGS is verboden voor alle leerlingen

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling en de illegale drugs naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*)
4.De leerling wordt die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een gepaste

consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 
6.De politie haalt de drugs op bij de directie, eventueel anoniem. Bij dealen wordt de

politie steeds verwittigd.
 
(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt en schat de ernst in. 

2.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens vraagt de medewerker om een
controle van boekentas/locker. Verhoogde waakzaamheid door medewerkers is
aangewezen.

3.Bij weigering wordt de directie of VBC op de hoogte gebracht.
4.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
5.Bij blijvende weigering worden de ouders ingelicht.

1.Bij vermoeden van dealen wordt directie of VBC op de hoogte gebracht.
2.De directie of VBC voert een verkennend gesprek.
3.Verhoogde waakzaamheid door medewerkers.

REGEL 2: ONDER INVLOED ZIJN van ILLEGALE DRUGS is verboden voor alle leerlingen.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De leerling wordt die dag uit de les verwijderd. Er volgt steeds een gepaste

consequentie.
4.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek, leerling wordt

opgehaald. (*)
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt.

Onder invloed zijn, is steeds zeker. Dit wordt gehanteerd vanuit het storend
gedrag van de leerling en wordt steeds bepaald door de betrokken medewerker.
De oorzaak kan gebruik van illegale drugs zijn of van (een combinatie met) andere
middelen.
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Tijdens extra-murosactiviteiten

Afhankelijk van de context en veiligheid van de leerling volgt er een consequentie ter plaatse. Later volgt er een consequentie op de school.

OPVOLGING

Het zorgteam bespreekt het engagement van de leerling om aan de slag te gaan met externe hulpverlening en verwijst de leerling naar gepaste hulpverlening.
Het zorgteam koppelt terug naar betrokken leerkrachten, directie en ouders met respect voor de privacy van de leerling. 
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REGEL 1: SCHERMGEBRUIK is enkel toegelaten zoals beschreven in leefregels. GAMEN is steeds verboden voor alle leerlingen.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de smartphone naar de balie.

2.De smartphone wordt in bewaring gegeven aan de balie. De leerling kan die na
school daar terug ophalen.

3.De ouders worden op de hoogte gebracht via een smartschoolbericht.
4.Bij een derde overtreding wordt de smartphone de volgende lesdag ingeleverd.

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt en schat de ernst in. 

2.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens is verhoogde waakzaamheid door
medewerkers aangewezen.

Tijdens extra murosactiviteiten

Afhankelijk van de context en veiligheid van de leerling volgt er een consequentie ter plaatse. Later volgt er een consequentie op de school.

OPVOLGING

Het zorgteam bespreekt het engagement van de leerling om aan de slag te gaan met externe hulpverlening en verwijst de leerling naar gepaste hulpverlening.
Het zorgteam koppelt terug naar betrokken leerkrachten, directie en ouders met respect voor de privacy van de leerling. 

GAMEN - GEBRUIIK SMARTPHONE/LAPTOP
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REGEL 1: GOKKEN – SPELEN EN WEDDEN VOOR GELD is verboden voor alle leerlingen.

ZEKER VAN OVERTREDING VERMOEDEN VAN OVERTREDING

1.De medewerker die de vaststelling doet, wijst de leerling op de regel die
overtreden wordt en brengt de leerling naar directie of VBC.

2.De directie of VBC voert een persoonlijk gesprek met de leerling.
3.De directie of VBC nodigt de ouders uit voor een gesprek. (*)
4.Er volgt steeds een gepaste consequentie.
5.De directie of VBC brengt het zorgteam en betrokken leerkrachten op de hoogte. 

(*) Tenzij dit de veiligheid van de leerling in gevaar brengt

1.De medewerker die het vermoeden heeft, wijst de leerling op de regel die
eventueel overtreden wordt en schat de ernst in. 

2.Bij langdurige en herhaaldelijke vermoedens is verhoogde waakzaamheid door
medewerkers aangewezen.

Tijdens extra murosactiviteiten

Afhankelijk van de context en veiligheid van de leerling volgt er een consequentie ter plaatse. Later volgt er een consequentie op de school.

OPVOLGING

Het zorgteam bespreekt het engagement van de leerling om aan de slag te gaan met externe hulpverlening en verwijst de leerling naar gepaste hulpverlening.
Het zorgteam koppelt terug naar betrokken leerkrachten, directie en ouders met respect voor de privacy van de leerling. 
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GOKKEN - SPELEN EN WEDDEN VOOR GELD

SPONTANE HULPVRAAG LEERLING

1.De medewerker die door de leerling in vertrouwen wordt genomen, brengt de leerling in contact met het zorgteam.
2.Het zorgteam doet een verkennend gesprek, informeert de leerling over het stappenplan en wijst op het ambtsgeheim (geen beroepsgeheim).
3.Zij kunnen de weg wijzen naar externe hulpverlening zoals bv. JAC, CAW Drughulp zjef.keyenberg@cawdekempen.be,…

mailto:zjef.keyenberg@cawdekempen.be


Mgr. Heylenstraat 37
2460 Kasterlee
Tel. 014 85 00 46
www.kogeka.be/sanctamaria
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